
 

❖団体名 特定非営利活動法人ピースウィンズ・ジャパン 

❖ASC2021 実施日 2022 年 11 月 15 日 

❖セフルチェック結果    

指針項目 項目数 実現している項目数 実現していない項目数 

  組織運営基準 18 17 1 

  事業実施基準 11 11 0 

  会計基準 11 11 0 

  情報公開基準 4 4 0 

  合 計 44 43 1 

❖アカウンタビリティへの考え方 

PWJ は、市民社会の一員として、国内外の社会問題に関心を払い、問題解決に貢献するため、

支援地域の住民やコミュニティとのコミュニケーションを大切にし、支援者や支援企業、ボランティア、

政府、公的機関、他支援団体等との良好なパートナーシップを築くことを目指しています。そのた

め、明確な事業報告ならびに会計報告を行うことを基本とし、多様なメディアを活用して適切に情

報公開を行い、法令遵守や個人情報の保護、PSEA などへの対応も組織として積極的に取り組

んでいきます。 

❖アカウンタビリティ向上の取組み紹介   

・組織運営の効率化と法律改正への対応 

・ガイドラインの整備 

・事業報告及び会計報告の公開 

❖上記取組みの実施状況    

・組織運営の効率化と法律改正への対応 

 オンラインストレージの活用など IT 化をすすめ、紙ベースの承認フローをメールやフォームを活用し

たオンラインベースに切り替えました。情報共有のためのスタッフ専用のポータルサイトを開設し、いつ

でも必要な情報にアクセスできる環境を整備しています。また、法律の改正による労働条件や、会

計処理、領収書の電子保存、文書管理とセキュリティ、個人情報保護方針の変更について、勉

強会などに参加し、就業規則をはじめとした規定の改定や新たなポリシーの策定など、見える化を

進めています。 

・ガイドラインの整備 

 事業に必要な調達や、会計処理、PSEA、利益相反取引の取扱について、ガイドラインを作成し

ました。これらを定期的に見直すことで、常に最新情報になるように努めています。 

・事業報告及び会計報告などの公開 

 ホームページで、年次報告書と財務諸表を公開。事業詳細については、ホームページや

Facebook（日本語・英語）、YouTube などの SNS を活用して発信し、メルマガも配信してい

ます。また、年に 10回以上の活動報告会及びイベントを実施しています。 

 


